"Kroz sindikate mi organizujemo svoju kolektivnu moé da bismo
pobedili/e organizovanu silu vladajuée klase, i kada organizovana moé
Jjudi bude jaca od organizovane sile vladajuée klase, tada ée izbiti revolu-
cija u vidu socijalnog generalnog Strajka. Taj socijalni generalni Strajk
predstavljaée potpuno odbijanje saradnje sa kapitalizmom i drzavom, u
svim industrijama, zajednicama, na bilo koji naé¢in, i odbijanje obezbe-
divanja usluga kapitalizmu i drzavi, uz organizovanu zastitu naSe revo-
lucije. Kapitalizam i drzava ne mogu postojati bez nade saradnje sa vlada-
juéom klasom. Mi ih hranimo, mi im obezbedujemo usluge koje im trebaju,
nade zajednice su kontrolisane naSom saradnjom S njima, mi smo svuda
Gak iu kuéama vladajue klase. Oni nemaju gde da pobegnu, oni nemaju gde
da se sakriju - jer mi smo svuda. Nateraé¢emo ih da nestanu, da pojedu svoj
novac i proizvode vlasnistva. Naga revolucija neée biti centralizovana,
nedée biti centra koji je moguée suzbiti - ona, ée biti radirena na, sve strane.

Kada sva radna mesta i zajednice budu oslobodene, poéeéemo
transformaciju drusStva ukidanjem zauvek institucija kapitalizma, i drzave,
i tako éemo stvoriti uslove za stalnu revoluciju u kojoj neée biti nista §to bi
nekadanja, ili nova, vladajuéa klasa mogla da preuzme. Zameniéemo
kapitalizam i drZzavu naSim anarho-sindikalisti¢kim organizacijama. Orga-
nizacija ée biti fleksibilna, tako da moze da evoluira u idealnije forme, na
osnovu potreba, i zelja.

Na ovaj nain éemo utrti put naSim idejama u realnosti, ka
ostvarenju nasih snova. "
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CENTAR ZA LIBERTERSKE STUDIJE

(CLS)

Centar za liberterske studije je ustanova istrazivac¢ko-dokumentacionog
karaktera koja se, u duhu liberterskog pokreta i tradicije, bavi istrazivanjem socijalnih
pokreta i projekata utemeljenih na, slobodi, ljudskom dostojanstvu i jednakosti. Centar
se posebno bavi istrazivanjem liberterskih pokreta i ideja na podrugju bivie
Jugoslavije i susednih zemalja Balkanskog poluostrva.

Centar je otvorena zajednica istrazivaca, pomagaca i korisnika, a njegov rad
organizuje skupstina Centra (€iju jednu treéinu Elanova, tokom ¢etvorogodisnjeg
mandata, Cine zainteresovni/e za rad Centra, dok ostatak ¢Cine delegati/kinje
Sindikalne konfederacije "Anarho-sindikalistiGka inicijativa") i programski Saveti
(imenovani od strane skupStine Centra sa zadatkom koordiniranja struénih i
administrativnih poslova). Centar se finansira redovnim, godiSnjim, donacijama
Sindikalne konfederacije " Anarho-sindikalistiGka inicijativa", prilozima i poklonima,
svojih prijatelja i prijateljica, kao i prihodima od izdavacéke delatnosti.

Centar je labaratorija slobode, razvijanja, znanja i kreativnosti, ljudskih
potencijala liénosti i zajednice. Uzajamna, saradnja i pomoé, solidarnost, liéni primer i
odgovornost, tolerancija i dijalog kao put ka istini, vrednostima slobode i razuma, jesu
merila ove judske i intelektualne zajednice.

Sloboda, istina i Goveénost su pravi zaviéaj svake nemirne savesti i pokretaci
delatnog pojedinca koji Zeli da, menja, uslove pod kojima, zivi i da prihvati odgovornost
za, te promene. Svaki nacionalni, etni¢ki, ideolo8ki, politi¢ki, verski i drugi fanatizam i
svi oblici represije i diskriminacije zasnovani na njemu, kao i ostali vidovi
autoritarnosti strani su programu Centra. Kriti¢ko traganje za istinom i slobodom u
Jjudskoj zajednici osnovno je nacelo metoda rada Centra.

Sediste Centra je u Beogradu.

Centar saraduje sa svim srodnim istraziva¢kim ustanovama, udruzenjima
gradana i pokretima.

Rezultate svojih istrazivanja Centar objavljuje u povremenim publikacijama, i
na javnim skupovima. Program rada, na predlog programskih Saveta, utvrduje
skupstina Centra.

EDICIJA
KUKA I MOTIKA

= OSNOVE SLOBODE -

1) Petar Kropotkin: "Anarhija"
2) Emil PuZe: "Direktna akcija"
3) Artur DZ. Miler: "Kako omoguéiti anarhistiéku revoluciju?"

Upripremi... joS mnogo toga.
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PREDGOVOR

Artur DZ. Miler je anarhista od kasnih Sezdesetih godina XX veka.
Kao anarhisti¢ki autor pisao je za publikacije naSeg pokreta u Severngj i
Juznoj Americi, Aziji i Evropi. Urednik je anarho-sindikalistikog lista
"Bayou La Rose" vise od 26 godina. Takode, Miler je aktivan u kampanjama,
za, solidarnost sa zatvorenicima viSe od 25 godina. Radio je kao zemljoradnik,
radnik na naftnoj buSotini i u rudniku, voza¢ kamiona i radnik na
brodogradilistu. Artur je c¢lan revolucionarnog sindikata "Indrustrijski
radnici i radnice sveta" (Industrial Workers of the World) iz SAD-a od 1970.
godine.

BroSura, "Kako omogucéiti anarhistiCku revoluciju?" predstavlja
krajnje zanimljivo 8tivo. Autor se ovde na interesantan nac¢in upusta u
konkretizaciju teorijskih i praktiénih postavki anarhizma, za Sta mu se mora
odati duzno priznanje, jer takvi pokus§aji isuviSe ¢esto zavrSavaju u nerealnim
mastarijama, te mogu, u inat svojim namerama,, biti kontraproduktivni - a to
ovde nikako nije slucaj. Naroéito treba istaéi veliku vrednost autorove
razrade praktiénih anarho-sindikalistickih koncepcija, koja predstavlja veliki
Samar svim neodgovornim i kontrarevolucionarnim poku$ajima umanjivanja
znacaja radnicke klase i njenog revolucionarnog potencijala.

Ono 3to domasa CitalaCka publika moze uogiti je to da brosura obraduje
i teme koje ne predstavljaju goruéa pitanja u nasoj sredini - naime, autor se
izmedu ostalog bavi i pitanjemn (indijanskih) plemenskih zajednica i rasizma,
inherentnog svakom kapitalist¢kom druStvu. Iako ti osvrti nisu direktno
povezani sa na§om realnoséu, oni ni na koji naéin ne umanjuju vrednost ove
brosure.

Moze se reéi da je, uprkos nedostacima koji su uvek prisutni u
rukopisima, ovog tipa, ovo tekst vredan paznje: kroz konkretizaciju osnovnih
anarho-sindikalisti¢kih stavova autor je nedvosmisleno pokazao da prigovori
na racun navodnog utopizma anarho-sindikalizma, i anarhizma uopSte,
nemaju realnog osnova. Time je potvrdio istinsku vrednost anarhistikih i
anarho-sindikalistickih koncepcija, odnosno, njihovo epohalno
revolucionarno znacenje.

CLS, oktobar 2004.



Artur DZ. Miler

KAKO OMOGUCITI ANARHISTICKU
REVOLUCIJU?

Uvod

Ovaj tekst nije proizvod neke odredene organizacione ili filozofske
struje unutar anarhizma. Iako je dobrim delom pod uticajem odredenih
anarhistiGkih ideja, tekst je ipak samo ugao gledanja jednog anarhiste koji
pokusava da odgovori na pitanje kako omoguéiti anarhisticku revoluciju u
nasem modernom drustvu.

Nas svet je postao mnogo slozeniji nego 5to je bio u vreme kada su
pisani prvi tekstovi o anarhizmu. KapitalistiCka klasa se organizovala na
internacionalnom nivou i teZi da kontroli§e éitavu planetu. Drzava, kao
zaStitnica, kapitalistiCke klase, postala, je jo§ snaznija, dok super-gsile
dominiraju slabijim drzavama koristeé¢i vojnu i ekonomsku nadmoé. LJude
kao stoku koncentriSu u gradove proizvodaca/ica, dok lokalna samodo-
voljnost i nezavisnost polako nestaju. Organizacionu formu ovog procesa
mozemo da smatramo Novim svetskim poretkom*, ili korporativnim
fasizmom.

Postalo je o€igledno da stari naCini pruzanja otpora viSe nisu
adekvatni da sprece napredak Novog svetskog poretka. Otpor je u Novom
svetskom poretku jedino sposoban da reaguje na neke aspekte korporativnog
fasizma, dok mnogi drugi aspekti ostaju nedodirnuti. Posto danasnji oblik
otpora ne moze uspedno da se suprotstavi celini Novog svetskog poretka, on
takode ne moze ostvariti revolucionarnu promenu.

Reformizam: ja¢anje Novog svetskog poretka odvija se toliko velikom
brzinom da je potpuno nemoguée reformisati danadnji sistem u smeru
zadovoljavanja potreba ljudi.

Socijal-demokratija (parlamentarna politika): ¢ak i kada je mogucée
iskoristiti izborni sistem da bi se obezbedila neka, dobrobit za ljude, ta pobeda
nije trajna, jer mora§ konstantno da se bori§ da zadrzi§ postignuto, to te
usporava, u postizanju novih dobrobiti. Prvo mora§ da omoguéis sprovodenje
odluke koja ti donosi dobrobit, a onda, da je finansiras svake godine i da se
staras da ne bude ukinuta. To otezava postizanje novih pobeda. Akumulacija
politiCke moéi je osnovna karakteristika izbornog procesa i parlamentarne
politike: kada, se jednom postigne politika, moé, najvaznije postaje odrzavanje
te moéi. To znaci da ona mora da se bori protiv svega 5to ugrozava njenu
prevlast, i realno i umSiljeno. PoSto je politiCka moé zapravo moé
centralizovana u rukama manjine koja vlada veéinom, onda, ta veéina mora
biti kontrolisana, da bi se njome upravljalo. Tako ¢ak i najprogresivnije poli-
ticke opcije postaju zapravo nova vladajuéa klasa.

*Autorova teza o novom svetskom poretku, pored toga 8to zvuéi pomalo paranoiéno, nije sasvim utemeljena. Taj navodni novi
svetski poredak ne razlikuje se mnogo od onog starog, dakle, ne predstavlja novum naSe sadasnjosti, pa je naglaSavanje toga
pojma,, prema, nadem misljenju, besmisleno. (Prim. CLS)
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Marksizam-lenjinizam: Jedna od najveéih greSaka svih vremena je

ideja, partije koja preuzima kontrolu nad drZavnim aparatom i preko
diktature stvara komunistiéki sistem. U prirodi drzave je da centralizuje moé
unutar sebe, i zbog toga nijedna drzava neée odumreti - naprotiv - ona ¢e sve
viSe jacati svoju centralizovanu moé. Drzava je mehanizam kojim manjina
upravlja veéinom. Zbog toga je malo zajedniCkog u interesima manjine koja
vlada i veéine nad kojom se vlada, a interesi manjine su direktna pretnja
interesima, veéine. Da, bi se zastitila, od ove pretnje, manjina koja vlada, ma ko
da. su oni, pojaGava kontrolu druStva i pritisak na veéinu. Zbog toga
marksizam-lenjinizam nikada ne moze napredovati dalje od diktature partije.
Jedan od proklamovanih ciljeva marksizma-lenjinizma je uniStenje kapi-
talizma, i kontrole koju kapitalistiCka klasa ima nad drzavom. Medutim, posto
marksizam-lenjinizam koristi institucije drzave, on ne moze stvoriti trajnu
revoluciju zato 8to kapitalizam moZe ponovo da se uspostavi, preuzimajuéi
kontrolu nad institucijama, drzave. Ovaj proces se jasno video Sirom sveta
jedna, po jedna, marksistiéko-lenjinistiCke drzave su se vracale u kapitalizam.
Iako je Marks smatrao da ée se socijalizam izgraditi iz razvijenog kapitalizma,
mi Sirom sveta vidimo da marksistiGki razvoj industrije pre vodi u razvijeni
kapitalizam, nego u razvijeni socijalizam.
Imajuéi u vidu Novi svetski poredak i neuspeh reformizma, socijal-
demokratije i svih oblika, marksizma, mislim da moramo u drugom smeru da
potrazimo reSenja mnostva problema koji ugrozavaju nas i nasu planetu. Ova
reSenja, po mom miSljenju, nalaze se u uniStenju kapitalizma, i drzave, ili
drugim re¢ima, - u anarhizmu.

Anarhizam

Osnovna ideja anarhizma je da ljudi mogu da zive bez kapitalizma, i
drzave, u razliGitim oblicima decentralizovanog slobodnog udruzivanja,
samoupravljanja i uzajamnog pomaganja. Iako je anarhizam priliéno pod
uticajem filozofskog idealizma, ne mozemo dopustiti idealizmu da nam stoji na,
putu razvoja revolucije, jer ako to dopustimo naSe osnovne ideje bic¢e
nemogucée posti¢i. Idealizam je vaZan jer nas tera da se borimo za, vrednije od
onog Sto danas postoji. Medutim, taj idealizam mora da odgovara
revolucionarnoj borbi protiv Novog svetskog poretka, koji ne funkcioniSe na
nas idealistiki nac¢in. Novi svetski poredak je organizovana sila, kojoj se
stoga mora, suprotstaviti takode jedna organizovana sila. Kada organizovana
mo¢é ljudi bude jaéa od organizovane sile vladajuée/kapitalistike klase, tada
éemo svojom zajedni¢kom snagom moéi da se otarasimo Novog svetskog
poretka i zamenimo ga anarhistickim drustvom. Idealizam je istovremeno i
snaga i slabost anarhizma. Anarhisti¢ki idealizam je u€inio da nasa filozofija
bude otvorena za mnoge drustvene moguénosti, bez smetnje dogmi. Slabost
anarhistiGkog idealizma nalazi se u pokuSaju menjanja drusStva dok se
nalazimo u sukobu sa vladajuéom klasom koja je dobro organizovana i
ukopana.



Kada je anarhizam voden idealizmom, zbrkom ideja, i kada je
anarhizam zasnovan na autonomnom lokalizmu, onda on nije u moguénosti
da sakupi snagu koja je potrebna =za revolucionarnu borbu sa dobro
organizovanim Novim svetskim pretkom. Ono 5to je moguée postié¢i gubi se,
jer usled represije takav anarhizam nije sposoban da se brani jedinstvom
akcije. Drugim reéima, anarhisti/kinje imaju obiéaj da kreéu u raznim
pravcima, istovremeno, da bi se ispostavilo da zapravo nigde ne mrdaju. Na§
idealizam mora da bude dovoljno fleksibilan da se razvije u praktinom smeru
u revolucionarngj borbi. Sa druge strane, naSa praksa mora biti dovoljno
fleksibilna, da bi revolucionarna borba dovela do anarhistiCkog drustva koje
neée postati samo jo§ jedan oblik kontrole druStva od strane elite. Neki/e
smatraju da ne smemo praviti plan revolucije i revolucionarnog drustva. Do
neke mere to je taCno, jer i nasSa revolucija i nasSe revolucionarno drustvo
moraju da budu dovoljno fleksibilni da se prilagode novim situacijama na koje
éemo nailaziti. Ali, imajuéi to u vidu, nama, je takode potrebno i jedinstvo ideja
i organizovanje, da bismo uop8te omoguéili uslove za revoluciju. Takode, ako
veé nemamo neke naéine na, koje bismo transformisali drusStvo i zadovoljili/e
nasde potrebe, tada bi - ak i ako uspemo da, pobedimo vladajuéu klasu - jednom
kada potrebe ljudi ne budu zadovoljene, oni mogli da, se vrate pod okrilje neke
upravljacke klase koja ima, neke nacine da zadovolji te potrebe.

Mislim da bi na pripremanje anarhistiCke revolucije trebalo da se
gleda kao na, proces izgradnje. Nakon svega recenog, taj proces bi trebalo da
sadrzi:

Jedinstvoideja. Kao revolucionarni pokret, moramo stremiti u istom smeru,
ili éemo umanijiti na§u sposobnost da, napravimo revolucionarnu organizaciju
a nasa snaga ¢e se rasuti.

Jdedinstvo taktike. Da bi naSa revolucionarna borba imala ikakvog realnog
uspeha, mislim da bi trebalo da napravimo jasnu analizu taktike. NaSa
taktika trebalo bi da bude izgradena na osnovu onoga Sto je efikasno u datqj
situaciji. Jedan od problema koje nalazim u anarhistiCkom pokretu je
militantnost predstave, umesto militantnosti sadrzine. Revolucionarna mili-
tantnost ne zna¢i predstavu militantnosti, ve¢ ona koristi taktiku koja
pomaze procesu izgradnje revolucije. Deo toga je svakodnevna, borba, jer je
revolucionarni proces takode i iznudivanje ustupaka od nasih neprijatelja.
Kada analiza pokaze jasno koja taktika najvise odgovara svrsi, tada je potre-
bno da iza te taktike ujedinimo snage. Ako to ne mozemo, onda opet umanju-
jemo moguénost uspeha.

Jedinstvo fokusa. Potrebno je da znamo ko su nam neprijatelji - kapitalizam,
drzava i stvari kao S§to su rasizam, seksizam i svi oblici dominacije, ugnje-
tavanja i eksploatacije. Iako je normalno da, se ljudi ne slazu u vezi ovih ili onih
stvari, ta neslaganja ne bi trebalo da budu osnova za medusobnu borbu.
Potrebno je da se fokusiramo na neprijatelja, a ne jedni na druge. Po mom
misljenju, svoj stav u nekom neslaganju najjasnije predstavlja osoba koja taj
stav realizuje. Frakcionastvo pomaze jedino neprijatelju.

Svrsishodnost, a nereakcija. Cesto u nasoj borbi ljudi jednostavno reaguju na
one stvari koje im liéno smetaju, ali bez jasne analize efekata njihovih akecija u
odnosu na druge, na nasu borbu i da li te akcije uopste pomazu cilju za koji se
borimo. Umesto da prosto reagujemo, mislim da bi trebalo da analiziramo
situaciju i delujemo svrhovito, u skladu s onim Sto ¢e zaista uticati na situaciju
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Nasa revolucija nece biti centralizovana, neée biti centra kojije moguce suzbiti
ona, ¢e biti rasirena na sve strane.

Kada sva radna mesta i zajednice budu oslobodene, poceéemo
transformaciju drudtva ukidanjem zauvek institucija kapitalizma, i drzave, i
tako ¢emo stvoriti uslove za stalnu revoluciju u kojoj neée biti nista §to bi
nekadanja, ili nova, vladajuéa klasa mogla, da preuzme. Zameniéemo
kapitalizam i drzavu na8im anarho-sindikalistiCkim organizacijama. Organi-
zacija ¢e biti fleksibilna, tako da moze da evoluira u idealnije forme, na, osnovu
potreba. i zelja.

Na ovaj nagin éemo utrti put nadim idejama, u realnosti, ka ostvarenju
nasih snova.
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onako kako mi Zzelimo, ali 8to ée takode pomoéi u razvoju naSeg revolu-
cionarnog procesa. To najéesSCe znaci kreiranje alternativa istovremeno dok
se direktno hvatamo u kostac sa onim éemu mislimo da moramo da se
suprotstavimo.

Kolektivna akcija. Ne protivim se individualnoj akciji kada ona vodi
kolektivnoj. Jedan od najpoznatijih primera za ovo je individualna akcija Roze
Parks (Rosa Parks) koja je uhapSena zato §to nije htela u autobusu da ustupi
mesto beloj osobi. Ono §to je njenu akeiju ucinilo toliko znacajnom je to 5to je
ona vodila ka kolektivnoj akciji bojkotovanja autobusa. Ali kada individualna
akcija nije direktno vezana za "puls" kolektiva, onda ona moze da vodi u
reakcionarnu kontra-akciju. Ovo se najéeSée deSava kada ljudi preduzimaju
akcije sa, miSlju da ée pogorSavanjem neke situacije naterati druge ljude da
pozitivno reaguju. Ljudi ée tada, najéesSée, krenuti u reakcionarnu kontra-
akciju i sama, borba ée pretrpeti udarac. Svrha nasih akcija treba da bude
izazivanje kolektivne akcije, jer kolektivna akcija vodi uspehu.

Li¢na i kolektivna disciplina. Kada govorim o disciplini ne mislim na, milita-
ristiéku disciplinu koja je sprovedena, od onih na vrhu, nad onima, ispod. Ono o
¢emu govorim je liéna i kolektivna disciplinovanost da se uradi ono §to treba
da se uradi u konkretnoj situaciji. Borba je nekada vrlo teSka, zato se i zove
"borba". Ako zelimo da uspemo, onda moramo da imamo volju da se discipli-
nujemo i uradimo i ono §to je te§ko, i §to nam ponekad moZe doneti patnju. To
ponekad znagi i liénu borbu protiv razoaranja i depresije. Kada je teSko, tada
je upravo najvaznije da se nastavi. Ako to nismo spremni da uradimo, onda je
nas rad potpuno gubljenje vremena.

Anarhistiéko drudtvo neée se stvoriti samo zato §to mi mislimo da, je to
dobra, ideja. To zahteva mnogo napornog rada i linog i kolektivnog
pozrtvovanja. To zahteva jasnu analizu moéi naSeg neprijatelja i vrsti
organizovanja i taktike koja nam je potrebna da bismo razvili veéu snagu od
naseg neprijatelja, ako zelimo da uspemo.

Direktnaakcija

Anarhisti/kinje veruju da je najbolja ona vrsta akcije koju preduzmu
oni/e kojih se problem direktno tice, i koja cilja direktno na, uzrok problema,
zbog Cega je takva akcija i dobila naziv "direktna akcija". Cak i u najboljem
slu€aju, oni oblici akcije u kojima ljudi ostavljaju na drugima, da urade ono 5to
sami treba da urade, postaju neefikasne u samom procesu.

Direktna akcija nije samo taktika, to je nac¢in zivota. To je ideja dru-
Stvenih odnosa u kojima akeciju preduzimaju oni koji u odnosima, uéestvuju, sto
je osnova anarhizma. Direktnoj akciji nije cilj da reformiSe sistem, ona, se bori
za, osvajanje ustupaka u svakodnevnoj borbi, kao nacin izgradnje socijalne
revolucije u kojoj ée Jjudi direktno preuzeti sredstva za proizvodnju i svoje
zajednice, i izdvojiti se iz kapitalistickog sistema, i drzave.

Anarhistickifederalizam
Pogresno je shvatanje da anarhisti/kinje ne veruju u organizovanje.
Iako je taéno da neki/e ekstremni/e individualisti/kinje odbacuju

organizaciju, veéina anarhista/kinja uvida potrebu za organizovanjem i u
toku revolucionarnog procesa, i u revolucionarnom drustvu.



Ideja ekstremnih individualista/kinja da. ée se ljudi nekako spontano podiéi,
kao individue bez organizacije, i unisStiti drzavu, krajnje je apsurdna. To je
sluéaj u kojem ljudske fantazije pretegnu nad oseéajem stvarnosti. Neki/e
ekstremni/e indivudualisti/kinje zasnivaju svoju nadu u anarhiju na ideji da
ée drzava jednog dana nestati. Iako do toga, vremenom mozda i moze doéci,
ipak bi - bez stvorenih anarhistiGkih alternativa - Jjudi prosli kroz velike
patnje iiz takve krize bi se uzdigao novi autoritarni sistem.

Veéina anarhista/kinja zagovara horizontalni oblik federativnog
organizovanja. Ono zapocinje udruzivanjem anarhistiékih grupa u lokalne
federacije, potom regionalne, pa sve do internacionalne federacije. Svaka
federacija je osnovana na zajedni¢kim potrebama, onih kqji/e ¢ine federaciju.
To ne znaci da takva forma mora, biti od poéetka stvorena, jer je moguée negde
naéi regionalne federacije organizovane pre lokalnih, i te regionalne fede-
racije sluze da bi pruzile kolektivnu pomoé¢ i omoguéile raStrkanim grupama
da formiraju lokalne federacije. Stoga, anarhistiéki federalizam je dovoljno
fleksibilan da bi se izgradio na potrebama, umesto na zaokruzenim teorijama.
Anarhizam se neée desiti samo zato §to zelimo da se ostvari - potrebno je
revolucionarno delovanje: obrazovanje, organizacija i akcija. Iako
anarhisti/kinje najéeSée Zele da se organizuju na osnovu svih potreba ljudi i
okoline, forma, ovih organizacija uklju€ivala bi i ljude koji nisu prevashodno
anarhisti/kinje. Zato su anarhisti/kinje uvideli/e potrebu za organizovanjem
specifiénih ideolo8kih anarhisti¢kih federacija da bi sprovodili/e anarhisticku
strategiju u raznim drustvenim borbama. Takode, u periodima, represije, rada
se potreba za kolektivnom odbranom i anarhista/kinja, i opSte drustvene
borbe. AnarhistiCke federacije, po mom miSljenju, ne bi trebalo da budu
anarhistiGka zbrka. One bi, kao §to sam veé¢ napomenuo, trebalo da budu
zasnovane na jedinstvu ideja, taktike i zajedniéke akcije, uz disciplinu potre-
bnu za efikasno organizovanje i akciju. U periodima represije, anarhisti¢ka
forma, federalizma, otezava suzbijanje pokreta, jer ne postoji centar u koji je
moguce ciljati. Svaki deo federacije moze samostalno da operiSe ako su drugi
delovi federacije suzbijeni. Na kraju krajeva, i proces reorganizacije moze da,
poéne Gak iako je cela federacija zbrisana.

Mislim da lokalne ili regionalne federacije ne bi trebalo da budu
sastavljene samo od veé postojeéih organizovanih anarhistiGkih grupa. Jedan
od problema, ograniCavanja lokalnih ili regionalnih federacija samo na veé
organizovane grupe je da se stvara tendencija izolovanja od 8irokog
organizovanja. Lokalne anarhistiCke grupe mogu biti grupe afiniteta ili
kolektivi koji ne Zele da, se otvore za sve anarhiste/kinje koji/e se pojave, jer
mogu imati svrhe koje ne odgovaraju potrebama svih anarhista/kinja.
Anarhisti/kinje su dobri u §irenju dobrog obrazovnog materijala i pojav-
Jjivanju u drugim organizacijama, i manifestacijama. Ali kada je jednom osoba,
ubedena da je njen put anarhizam, ona ée teSko poceti sa anarhistiCkim akti-
vizmom ako ne postoji neka organizacija koja je otvorena za njih. Trebalo bida
omogué¢imo da se aktivni/a anarhista/kinja postane lako, a ne teSko. Zato
mislim da bi lokalne i regionalne federacije trebalo da imaju neke opste grupe
koje bi sluzile okupljanju novih anarhista/kinja i anarhista/kinja koji/e ne
pripadaju nijednoj organizovanoj anarhisti¢koj grupi.
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NaS obrazovni teoretski rad bi trebalo, po mom miSljenju, da se direktno
odnosi na iskustvo represije i eksploatacije svakog aktiviste i svake aktivi-
stkinje. Da, bi se to postiglo, aktivisti/kinje moraju biti u moguénosti da, izraze
svoje iskustvo.

Radnic¢ka, klasa je potpala pod dominaciju inteligencije. Knjige o istoriji
borbe radnicke klase i njenim idealima, skoro da su uvek pisane od strane
inteligencije. To je stvorilo situaciju u kojoj se teorija nalazi na tronu, to gusi
izrazavanje iskustva klase od strane same klase. Zbog toga je inteligencija
postala vladajuéa klasa u borbi radnicke klase. Jedan od prvih koraka koje
moramo preduzeti u nasem revolucionarnom procesu je ponovno zadobijanja
glasa radnicke klase u njenom sopstvenom obrazovanju i razvoju ideja.

Izrazavanjem naSeg iskustva objaSnjavamo naSe potrebe i zasto
zelimo da izgradimo bolji svet; kroz to izrazavanje stvaramo ideje (teorije) o
tome kako se dalje boriti protiv represije i stvoriti novi svet. Sprovodenjem tih
ideja (teorija) u praksu mi zadobijamo novo iskustvo (8ta funkcioniSe, Sta ne,
i kako to mozemo poboljSati) i menjamo svoje ideje (teorije), 8to postaje nas
revolucionarni proces. Zbog toga se i vrsi represija nad nasim iskustvom, i
zbog toga je toliko vazno naSe iskustvo u organizovanju protiv represije i
uskladivanje tog iskustva i nasih ideja (teorije). Proces i upada u slepu ulicu
ako se zatvorimo u teoriju, ili ako slepo, bez ideja (teorije), reagujemo na, liéno
iskustvo represije. Samo nas balans ovih krajnosti vodi putem oslobodenja.

Sindikalistickarevolucija
Svi sindikati bi sadrzali sledeéa éetiri elementa:

1. Organizovanje svakodnevnog otpora represiji, kapitalizmu i drzavi.

2. Organizovanu kolektivnu solidarnost izmedu sindikata.

3. Organizovanu revolucionarnu moé koja ée ukinuti represiju, kapitalizam
i drzavu.

4. Transformisanje drustva iz represije, kapitalizma i drzave, u anar-
histiéko drustvo zasnovano na dobrobiti svih.

Izgradivanjem nasih sindikata, miujedno gradimo ova Getiri elementa.
Kapitalizam i drzava su organizovane sile koje sluze represiji i eksploataciji.
Kroz sindikate mi organizujemo svoju kolektivnu moé da bismo pobedili/e
organizovanu silu vladajuée klase, i kada organizovana mo¢ ljudi bude ja¢a od
organizovane sile vladajuée klase, tada ée izbiti revolucija u vidu socijalnog
generalnog Strajka. Taj socijalni generalni Strajk predstavlja¢e potpuno odbi-
janje saradnje sa kapitalizmom i drzavom, u svim industrijama, zajednicama,
na bilo koji naéin, i odbijanje obezbedivanja usluga kapitalizmu i drzavi, uz
organizovanu zagtitu nase revolucije. Kapitalizam i drZava ne mogu postojati
bez nase saradnje sa vladajué¢om klasom. Mi ih hranimo, mi im obezbedujemo
usluge koje im trebaju, nase zajednice su kontrolisane nasom saradnjom s
njima, mi smo svuda - ak i u kuéama, vladajuée klase. Oni nemaju gde da
pobegnu, oni nemaju gde da se sakriju - jer mi smo svuda. Naterac¢emo ih da
nestanu, da pojedu svoj novac i proizvode vlasnistva.
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Broj zainteresovanih odredio bi da li bi skupStina bila za sve i svaku, ili za
njihove delegate/kinje.

Ta skupstina bi donela plan koji bi tezio zadovoljenju svacijih potreba.
Zatim bi sindikati detaljno razradivali delove plana koji se ti¢u njihovog rada, i
ti planovi bi i8li od sindikata do skupStine i natrag, dok se ne postigne konac¢ni
dogovor. Ovaj sistem odluivanja bi zapo€injao svaki put kada je potrebno
uraditi neSto Sto se tiCe dva ili viSe sindikata, pa makar to bila i zelja sindikata,
violinista/kinja koji/e zZele da organizuju muzicki festival. Sindikat violi-
nista/kinja, bi se sastao sa sindikatom =zajednice u kojoj bi bio festival,
sindikatom radnika/ca ¢ija bi pomoé bila, neophodna, sindikatom prevoz-
nika,/ca Gije bi usluge takode bile potrebne, i tako dalje, na osnovu onoga sto je
potrebno. U nekom sluéaju bi bila, organizovana skupstina svih ¢lanova/ica
ukljucenih sindikata, ili samo delegata./Kkinja..

Revolucionarniproces

Svaka, borba predstavlja proces, i §to bolje razmemo i usmerimo taj
proces, to je veéa Sansa da uspemo, nego kada bismo dopustili da nas sam
proces usmerava. Istorija nije skup pojedinaénih izdvojenih trenutaka, veé
kontinuirana evolucija: svaki trenutak je pod uticajem onog pre njega. Zbog
toga svaka analiza borbe ili dogadaja mora da uzme u obzir uticaj te borbe na
ono 3to posle nje sledi.

Nas revolucionarni proces bi, po mom miSljenju, trebalo da pred-
stavlja sled u kojem od pros§losti uzimamo ono od ¢ega mozemo da uéimo, una-
predujuci ga. danas novim idejama, i ostavljajuci narednim generacijama da ga
dalje unapreduju. To predstavlja evoluciju revolucionarnog procesa. Cak i ono
§to mozda izgleda kao mala, nebitna stvar, moze uticati na individue ili grupe
da nastave do jo§ veéih stvari. Cak i najaktivniji/e aktivisti/kinje od neéega, su
poceli/e, a to vaziiza sve druge aktiviste/kinje. Iz tog prvog iskustva revolu-
cionarni/e aktivisti/kinje zapoé€inju svqoj revolucionarni proces. Zbog toga je
za nas pokret najvaznije stvaranje tih poéetnih uslova.

To znaci da najvazniji period nekog dogadaja nije vreme pre njega (tj.
organizovanje dogadaja), ili sam dogadaj (poéetak za nove aktiviste/kinje),
veé vreme nakon dogadaja. To vreme je najvaznije zato §to predstavlja sled
dogadaja koji omoguéavaju ukljuéivanje novih aktivista/kinja u nas pokret.
Bez tog sleda dogadaja ne samo da bismo izgubili/e one koji/e mogu postati
aktivisti/kinje, veé bismo mogli da izgubimo i moguénost da utiCemo na smer
rada ovih aktivista/kinja.

Najvaznije u stvaranju novih aktivista/kinja je omoguéiti im lako
ukljuéivanje u na§ pokret. Ponekad anarhisti/kinje teze izolaciji, do te mere
da ukljuc¢ivanje nove osobe od nje zahteva takvu borbu da ona izgubi snagu i
volju i pre nego Sto se posveti pokretu. Jedan od razloga zaSto novi/e
aktivisti/kinje brzo izgube volju za radom je §to stariji/e aktivisti/kinje oce-
kuju od svih u pokretu da budu dobro upuéeni o anarhizmu, i ponekad ¢ak
postaju neprijateljski raspoloZeni/e prema, osobi koja nes§to ne razume, pa je
napadaju kao da je nerazumevanje stvar ideoloSke pozicije. Mi ne postajemo
potkovani u anarhizmu onog trenutka kada poénemo da se interesujemo za,
anarhizam. Obrazovanje je proces. PoSto je naSa borba otpor represiji i
eksploataciji, tako i obrazovni proces ne moze da Se bazira samo na
apstraktnim teorijama.
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Anarho-sindikalizam

Anarho-sindikalizam je izrastao iz interesnog organizovanja radni-
Stva u sindikate. Medutim, sindikalno organizovanje ima svoje mane, zbog
Gega su se anarhisti/kinje trudili/e da izmene smer sindikalnog udruzivanja
ka usvajanju anarhisti¢kih metoda i ciljeva. Sindikalizam je zasnovan na ideji
zajednic¢kog organizovanja onih koji/e su direktno pod uticajem neéega, i
iniciranja. njihovog samoupravljanja, kao u organizovanju fabrickih rad-
nika/ca. To je razli¢ito od ideje neke opSte organizacije u kajoj ljudi koji nisu
direktno pod uticajem necega, odlu¢uju u ime onih koji jesu. Drugim rec¢ima, to
je razli¢ito od ideje da svi ljudi odluéuju za sve ljude, ¢ime se stvara situacija u
kojoj veéina odluCuje za manjinu. A u nekim sluéajevima je upravo manjina ta
koja e neposredno osetiti efekte jedne takve odluke.

Sindikalizam je organizovanje sindikata (saveza) neposrednih li¢nih
interesa, onih koji su direktno pod uticajem nekog probleme, ili imaju
zajedniCka interesovanja. Sindikati koriste isti oblik organizovanja kao
anarhistiCke federacije. Sindikat grupe, lokalni sindikat, regionalni, i tako
dalje, na osnovu potreba onih koji/e se organizuju. Iako je sindikalizam
izrastao iz neposrednog organizovanja u fabrici, njegove metode se mogu
primeniti na sve vidove druStvenih odnosa, potreba, pitanja i zajednic¢kih
interesovanja. Stoga, opStim organizovanjem sindikata gradili bismo nasu
revolucionarnu snagu, kao i naSe revolucionarno drustvo, a istovremeno bi-
smo bili/e sposobni/e za svakodnevnu borbu. Ima anarhista/kinja koji/e sma-
traju da su sindikati dobar naéin za pripremanje revolucije, ali da bi trebalo
sami da se rasformiraju kada revolucija poéne. Ja se s tim ne slaZzem. Period
transformacije posle revolucije odluciée da li se radi o uspednoj anarhisti¢koj
revoluciji, ili ée se stvari vratiti stargj autoritarnosti. Po mom miSljenju, prvi
cilj transformacije je da zadovolji potrebe ljudi, a ne idealizma. Kada potrebe
Jjudi budu zadovoljene, onda ¢e sindikati biti dovoljno fleksibilni da, evoluiraju
prateéi dalje potrebe ljudi i njihove zelje. Kada forma sindikata viSe ne bude
bila potrebna, oni vise neée postojati. To je zasnovano na najvaznijoj funkeiji
sindikata koji je stvoren zbog zajedniCkih potreba i interesa, kao interesna, i
samoupravna organizacija, i stoga - ako potreba viSe ne postoji, ili ako se
promeni, ili ako postoji Zelja, za drugacéijim oblikom druStvenog organizovanja
- sindikati ée se menjati.

Industrijskisindikalizam

Industrijski sindikalizam je baziran na ideji da bi radnici i radnice
trebalo da organizuju svoju ekonomsku moé, kako bi vodili/e uspesnu svako-
dnevnu borbu protiv gazda, dok biu isto vreme gradili/e svoju kolektivnu moé
sa, ciljem unidtenja kapitalizma. Struktura industrijskog sindikalizma je
krajnje jednostavna. Prvo, to je horizontalna forma organizovanja, koja
poéinje na nivou radnog mesta svakog organizovanog preduzeéa. Organi-
zacija, na radnom mestu trebalo bi da ukljuCuje sve radnike i radnice pre-
duzeéa, a ne da ih ragzjedinjuje, kao Sto radi prevazideni sindikalizam koji
organizuje na osnovu struke, umesto na osnovu zaposlenja u odredenoj indu-
striji. Odluke koje se ti¢u radnog mesta moraju biti donesene na samom ra-
dnom mestu. Preduzeéa u istoj industriji, u okviru odredene geografske re-
gije, organizuju se zajedno u lokalni industrijski sindikat. Isti taj proces nasta-
vlja se do regionalnih industrijskih sindikata i dalje do internacionalnih. 7



Sve gliéne i radom povezane industrije organizuju se zajedno u indu-
strijska sindikalna odeljenja. Ova odeljenja organizuju se lokalno, regionalno i
internacionalno, kako diktiraju potrebe. Svi lokalni industrijski sindikati
organizuju se zajedno u lokalna veéa, potom regionalna i na kraju interna-
cionalna veéa industrijskih sindikata..

Posto je osnovna, ideja organizovanja sindikata zapravo organizovanje
potreba, ponekad ée biti potrebno da industrijski sindikati usvoje i dodatne
forme organizovanja.

Evo nekih primera:

Mnoga preduzeca pripadaju velikim korporacijama. U svakodnevnoj borbi
radnika/ca ponekad moZe biti potrebno da se organizovanje izvrSi Sire od
industrijskog sindikata, i da ukljuéi sve koji/e rade za istu korporaciju. Zadr-
zavajuéi industrijske sindikate, radnici/e odredene korporacije bi organi-
zovali, npr. IBM radnicki sindikat koji bi opet bio organizovan lokalno, regi-
onalno i internacionalno, tako da u vreme Strajka radnici/e mogu da zaustave
rad celokupne korporacije, umesto samo jednog njenog dela.

Sindikati radnih podruéja. Nekada dobra taktika u nekoj poslovnoj regiji
moze biti organizovanje zaposlenih u toj regiji u jedinstveni sindikat, i dalje
zadrzavajuéi industrijske sindikate. Na ovaj naéin cela poslovna regija moze
biti blokirana u isto vreme. Na primer, u jedan lucki sindikat mogu biti
organizovani/e svi/e radnici/e u luci, koji su mozda, u posebnim sindikatima,
mornara/ki, kamiondzija/ki, radnika/ca, Zeleznice, tehnitara/ki, majstora/ki
na odrzavanju brodova, it.d.

Strukovni sindikati. Iako je najefikasniji oblik sindikata industrijski, jo§ uvek
postoji poseban interes ili potreba razli¢itih struka. Na primer, struka zava-
rivaca/ica - gde imaju zajednicke interese kao §to je sigurnost zavarivacéa/ica,
obuka, ili pomoé pri zapoSljavanju u drugoj industriji kojoj trebaju
zavarivagi/ce.

Posebne potrebe. Ovo mogu biti potrebe ljudi u kolicima, ili Jjudi druge boje
koze koji zele da rade u industriji koja im brani da se zaposle. Sindikat je
organizacija, potreba onih koji te potrebe imaju, tako da bi i ovi specifiéni
sindikati bili vazan deo sindikalne strukture.

Direktna demokratija. Sve odluke ili izbor predstavnika/ca vrsi se na osnovu
direktno-demokratskog procesa odlucivanja u svakom sindikatu. Svaki ¢lan i
svaka €lanica ima jednak uticaj na te procese.

Funkcioneri/ke. Kada anarhisti/kinje biraju funkcionera/ku, onda je to
biranje radnika/ca, da odrade specifiGan posao, a ne biranje politickog
vodstva. U okviru sindikata pozicija. funkcionera/ke je ograniGena, pravom i
moguénoscéu smenjivanja po potrebi u svakom trenutku.

Skupstine. Kada dva ili viSe sindikata imaju potrebu da se dogovore, iz bilo
kog razloga, oni sazivaju skupStinu. Nekada se skupStine odrzavaju po
unapred odredenom rasporedu, npr. jednom godisnje, ili se sazivaju zbog
posebnih potreba koje su se javile. Ponekad su skupstine otvorene za sve
¢lanove/ice sindikata, ali to nekada nije praktiéno, pa sindikati biraju
delegati/kinju, sa imperativnim mandatom, za skupstinu.

Komiteti za zaStitu i komiteti solidarnosti. Svaki sindikat bi trebalo da ima,
organizovan komitet za za§titu/solidarnost.
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Sinteza sindikalizma

Kada se pogleda sve napisano, moglo bi da se pita - nije li to previse?
Kako organizovati sve to? Kako bi toliki razliéiti sindikati funkcionisali
zajedno?

Prvo, organizovanje sindikata, zavisi od onog oko ¢ega, ljudi zele i mogu
da se organizuju. Kako se vise i viSe ljudi bude ukljucivalo u sindikalisti¢ki
pokret, tako ée se i stvarati novi oblici sindikata. Posto su svi sindikati pove-
zani, svaki oblik sindikalnog organizovanja neposredno ée jacati opsti sindi-
kalistiGki pokret. Kako ée sindikati medusobno saradivati i zajedno raditi
zavisi od potreba. U svakodnevnoj borbi protiv kapitalizma i drzave, to bi
moglo da izgleda ovako: recimo da industrijski sindikat krene u Strajk; drugi
industrijski sindikati ée se postarati da roba i materijal ne stiZze do mesta
Strajka, da niko/nijedna ne koristi robu koju proizvedu Strajkbreheri, i da
posao Strajkaca/ica ne poéne da obavlja neko drugo preduzeée. Izuzeci od
ovog slucaja bi mogli da, budu sluCajevi u kojima radno mesto obezbeduje
odredene usluge zajednici. Tada bi Strajkacki sindikat zajedno sa sindikatima,
zajednice organizovao nastavak delatnosti na nagéin koji neée omoguéiti profit
kapitalistima. Sindikati industrije i zajednice radiée zajedno da obezbede zado-
voljenje potreba Strajkaca/ica, i svi sindikati bi zajedniCki pruzali podrSku
Strajkacéima/cama direktnom akecijom. Sve ovo moze biti koordinisano preko
skupstina koje bi bile sazvane radi organizovanja sakupljanja potrepstina i
direktne akcije solidarnosti. Isti nac¢in funkcionisanja mogao bi da se primeni
u borbama, sindikata zajednica, sindikata za borbu protiv rasizma ili za
zastitu plemenskih zajednica.

Na primer, recimo da je multinacionalna rudarska korporacija, uz
pomo¢ drzave, dosla na zemlju nekog plemena, radi eksploatacije izvora ener-
gije. Drzava, je pohapsila ljude iz plemena koji su pokusali da se bune, i sada
pleme trazi pomoé sindikata. Prvo bi komiteti za, zaStitu i solidarnost pruzili
pomoé¢ uhap8enima, i organizovali kampanju protiv dalje represije. To bi bilo
koordinisano od strane skupStine komiteta zaStite/solidarnosti. Potom,
mogla bi da se sazove skups§tina koja bi koordinisala direktni otpor multina-
cionalnoj korporaciji i drzavi koja joj pomaze, i koja bi obezbedivala zadovo-
ljenje potreba ucesnika/ca u otporu. Ta skupStina bi donosila i planove za
direktne akcije. Plemenska organizacija moze da blokira puteve na svojoj
teritoriji, dok bi sindikati blokirali puteve oko te teritorije. Industrijski sindi-
kati bi mogli da bojkotuju multinacionalnu kompaniju, tako da radnici i
radnice sindikata, ne ufestvuju u radovima na plemenskoj zemlji, da
niko/nijedna, ne obezbeduje robu ili usluge potrebne korporaciji, i da
potrosaci/ce takode bojkotuju korporaciju. Potom bi sindikati organizovali
demonstracije gde god je to izvodljivo. Kada je potrebno zadovoljiti posebne
potrebe, sindikati bi mogli da rade na sledeéi nacfin: recimo da je potreban put
izmedu zajednica; prvo bi bila, sazvana skupStina dve zajednice na kojoj bi se
precizirala potreba. Zatim bi sledila skupStina onih kojih se neposredno tice
izgradnja puta, to bi bili/e putarski/gradevinski industrijski sindikati, prevo-
znici/e koji/e bi koristili/e put, i sindikati zajednica kojima, je potreban put.
Ako je izmedu ove dve zajednice jos i plemenska, zajednica, biée i ona ukljuena
u dogovaranja. Takode, mogu postojati pitanja koja se tiéu prirodne okoline
(npr. ako je u pitanju kiS§no podrugje), ili biciklista./kinja, i sve bi ove posebne
grupe bile ukljuCene u skupstinu. 13



Na primer, kapitalisti¢ki drustveni sistem i drzava grupisu ljude po onome §to
oni zovu "rase" i na tom osnovu ih ugnjetavaju. Naravno, klasna represija je
deo toga, jer je grupisanje u "rase" najéesée rezervisano za one na dnu klasne
lestvice, a postojanje klase wultra-eksploatisanih je osnovni element
kapitalizma. Zbog toga se ultra-eksploatisana klasa opire kapitalizmu na
ekonomskom nivou, i istovremeno organizuje i bori protiv represije
zasnovane na podeli na rasne grupe. Jedan deo procesa represije zasnovane
na podeli na rasne grupe sastoji se u oduzimanju prava odredenim grupama
na samostalno odluéivanje o svojim zivotima, i na nivou individue i na nivou
zajednice, i u stvaranju rasistiCke mrZnje prema njima od strane klasa
belaca/kinja. Kao i u sluéaju organizovanja radnistva i zajednica, tako i otpor
rasizmu mora biti organizovan od strane onih koji su direktno ugrozeni/e.
Tako koristim termin "socijalni sindikalizam", oblik samoorganizovanja
zapravo odreduju oni/e koji/e su ugrozeni/e. Stoga, postoji potreba za samo-
organizovanjem ugrozenih rasizmom, i njihovim medusobnim povezivanjem
u okviru ideje opSte borbe protiv rasizma; i unistenje rasizma u celom svetu
bilo bi osnova samoorganizovanja ovih grupa. Zajedno sa industrijskim sindi-
katima, ove grupe ée se boriti protiv ekonomskog rasizma, u industriji. Isto
vazi i za borbu protiv rasizma, u okviru zajednica. Pored toga, postoje i drugi
problemi. Na primer, ako imamo demokratiju u zajednici, u kojoj svi/e
odluCuju o svemu, i ako su grupe organizovane na osnovu borbe protiv
rasizma zapravo u manjini, onda ipak imamo situaciju u kojoj ljudi druge boje
koze zavise od dobre volje belaca/kinja da razumeju i rade protiv represije
nad ¢lanovima/icama, ovih grupa, tako da jo§ uvek vazi odredeni oblik bele
nadmoéi. Vremenom, u toku revolucionarnog procesa, drustvo bi eliminisalo
rasnu represiju, ali to se ne moze postiéi sve dok ljudi druge boje koze ne
ojaaju svoje samoorganizovanje. Isto pravilo vazi i za druge druStvene grupe
koje imaju potrebu da se organizuju protiv nekog oblika represije, ili na
osnovu njihovih potreba i Zelja, kao - na primer - Zene organizovane protiv
seksizma i patrijarhata.

Socijalni sindikalizam omoguéava da drudtvene grupe ojaCaju samo-
organizovanjem oko liénih interesa, i da koriste svoje organizacije za
saradnju sa drugim sindikatima, radi uspesnog rada.

Sindikalizam suvereniteta

Sirom sveta postoje grupe ljudi zasnovane na tradicionalnom
plemenskom organizovanju. Istini za volju, svi jjudi imaju plemenske korene.
Medutim, razvoj kapitalizma, i drzave, kao i izvori iz kojih se razvijaju, teze
uniStenju tradicionalnih plemenskih zajednica, i u nekim slucajevima, uspe-
vaju. Cak i neki oblici radikalnih ideologija, iako teze da promene svet, ipak
nastavljaju sa represijom prema tradicionalnim plemenskim zajednicama.
Posto je sindikalizam zasnovan na, ideji organizovanja na osnovu neposrednog
interesa, on priznaje suverenitet plemenskih zajednica. Ne Zeleéi da postane
jo§ jedan oblik misionarstva koji zeli da nametne svoje ideje drugima,
sindikalizam tezi solidarnoj podrSci borbi, potrebama, i Zeljama, plemenskih
zajednica, ali samo kada se takva pomoé¢ zatrazi. Interakcija izmedu
plemenskih zajednica i raznih sindikata ostvaruje se kada je to potrebno i
kada, se zeli, na osnovu zajedni¢kih interesa, saradnje i po§tovanja.
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Industrijski sindikati ekologije /zdravlja/sigurnosti. Kapitalisticki sistem
proizvodi mnostvo negativnih posledica za okolinu, zdravlje i sigurnost
radnika i radnica. Ova pitanja ne smeju da ¢ekaju neko bolje vreme da bi se
reSavala. Ona moraju da budu vazan element svih anarhistiékih i
sindikalistiGkih oblika organizovanja. Iako bi i van industrije trebalo da
postoji borba protiv ovih proizvoda kapitalizma, industrijski sindikati imaju
moguénost da se direktno bore u okvirima industrije, da je menjaju u smeru
uskladivanja sa potrebama, planete, radnog mesta i zivotne zajednice. Stoga bi
svaki sindikat trebalo da, ima komitete ekologije/zdravlja/sigurnosti, koji bi
bili organizovani u industrijske sindikate ekologije/zdravlja/sigurnosti, i opet
biovi sindikati bili organizovani lokalno, regionalno i internacionalno.

Kakobifunkcionisao industrijski sindikalizam®?

Svaki industrijski sindikat bi sastavio listu svojih zahteva, a onda bi
bila, sazvana lokalna skupstina, ili ako je potrebno - regionalna ili
internacionalna skup$stina, zavisno od situacije. Ove skupStine mogu Dbiti
industrijske, razli¢itih sindikata radnika./ca koji/e rade za istu korporaciju, ili
sindikata odredenog podréuja ili kombinacija sindikata razli¢itih formi. Na
skupéstini se svi zahtevi spajaju, i delegati/kinje na skupstini se izjasnjavaju o
Strajku ili drugim akcijama. Ako je odlu€en Strajk, a kapitalista nije prihvatio
zahteve, sindikat odlazi do veéa industrijskih sindikata da objavi bojkot za
ona, preduzeéa koja, ée biti pod udarom Strajka. Tim bojkotom se trazi da:

1. Nijedan/a sindikalista/kinja, ne prode kroz Strajkac¢ku strazu ispred
preduzeéa, u Strajku

2. Nijedan sindikat ne opskrbljuje to preduzeée robom ili uslugama

3. Nijedan sindikat ne obavlja posao koji bi obavljali/e radnici/e koji/e
Strajkuju, Cak i ako kompanija, premesti posao u preduzeée u kojem se ne
Strajkuje

4. Nijedan/a sindikalista/kinja ne pomaze Strajkbrehersku proizvodnju
5. Nijedan/a sindikalista/kinja ne koristi proizvode §trajkbrehera

Veée industrijskih sindikata bi takode organizovalo podrsku =za
potrebe Strajkaca i Strajkacica. Te potrebe mogu da uklju¢uju: novac za hranu
i stanarinu, odbranu u sluéaju represije, podrSku na Strajkackoj liniji,
direktnu akciju protiv kompanije ako je potrebno, i t.d.

Sindikalizam zajednice

Radnicka, klasa ne postoji samo na radnom mestu, mi takode zivimo u
zajednicama. Zato bi organizacija, radnic¢ke klase trebalo da se proSiri i na
zajednice. Tokom istorije borbe radnic¢ke klase pokazalo se da, i u svako-
dnevnoj borbi i u revoluciji, dobro organizovane industrijska organizacija i
organizacija zajednice zajedno poveéavaju snagu organizovane radnicke
klase. Sindikalizam zajednice organizovao bi zajednice kao &§to industrijski
sindikalizam organizuje industriju, tj. oni/e koji/e imaju neposrednu potrebu
organizuju se zajedno i nastavljaju takvo udruzivanje sve Sire, onoliko koliko
je potrebno.
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Za razliku od gradskih veéa i gradske vlade, gde odluke donose ljudi koji niti
imaju direktan interes, niti iskustvo za to, sindikalizam zajednice organizuje
direktnu demokratiju onih koji/e imaju neposredni interes ili potrebu.

Kako se definiSe zajednica? To odreduju oni/e koji/ Zive u zajednici. U
manjem naselju to moze biti celo naselje, dok u velikim gradovima, to moze biti
Getvrt.

Koje su potrebe zajednice? Stanovi, §kole, putevi, kulturni centri,
parkovi, ishrana, kanalizacija, grejanje i struja, fiziCke potrebe, npr. ljudi u
kolicima, zatim posredovanje u problemima, zdravstvo, prirodna okolina,
potrebe posebnih grupa, npr. ljudi druge boje koZe, zena, omladine, starijih i
t.d.

Nekada su potrebe trenutne, nekada trajne. Ponekad su to trajne
potrebe za, Eije zadovoljenje nije potrebna organizacija koja stalno funkcionise,
izato bi sindikati za te potrebe bili sastavljani samo kada je potrebno.

Koliko ée dugo potreba biti organizovana zavisi od toga koliko dugo
potreba, postoji. Kada dva ili viSe sindikata zajednica imaju potrebu za stalnim
kontaktom i razmenom, formiracée se skupStina tih direktno ukljuenih
sindikata. Kada potreba ukljuéuje sve u zajednici, biée formirana opsta
skupStina. Sindikati zajednica bili bi federalno povezani u okviru grada,
regionalno i internacionalno, po potrebi. SkupsStine bi po potrebi odrzavali
federalni sindikati, ili kombinacije raznih sindikata koji imaju neposredan
interes. Ako bi se neSto ticalo interesa svih, zajedniCGka skupStina bi bila
sazvana. Na primer, recimo da se snage kontrarevolucije okupljaju za napad
na, oslobodeno podrugdje, ili se desila neka prirodna katastrofa. Generalna
skupStina sindikata bi se bavila takvim problemima. Skupstine zajednica bi
funkcionisale kao industrijske skupstine: nekad bi bile masovni sastanci, a
nekad bi bile skupstine delegata/kinja.

Kakobifunkcionisao sindikalizam zajednice?

U svakodnevnoj borbi pre revolucije vazila bi potpuna solidarnost u
okviru sindikata. Na primer, ako vlasnik stanova ne zeli da re§i neki problem
u stanovima ili iseljava podstanare/ke, bio bi sazvan §trajk svih
podstanara/ki i niko/nijedna ne bi pla¢ao/la stanarinu. U nekim slucajevima,
stanove poseduju velike korporacije, i tada biu predrevolucionarnom periodu
mogao da se organizuje sindikat svih podstanara/ki u stanovima te
korporacije, radi zajednicke direktne akcije. U sluGajevima, direktne akeije bilo
kojeg sindikata zajednice, skupstina sindikata zajednica organizovala bi
direktnu solidarnost u akcijama i pomagala bi potrebe onih u borbi. Kada su
Jjudi oslobodeni takmicéenja, medu sobom i kada je osnova drustva saradnja i
dobrobit svih, mnogi sukobi u okviru zajednice bili bi samim tim ukinuti. Ali
ako uzmemo u obzir da ipak moZe biti nekog konflikta izmedu individua, u
okviru sindikata, izmedu sindikata, ili izmedu razli¢itih zajednica, koje ne
mogu resiti oni kojih se konflikt direktno tie, neslaganje bi bilo izneseno pred
sindikat za posredovanje izmedu zajednica.
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Oni/e koji/e su neposredno ukljuéeni/e u spor, a koji/ su ¢lanovi/ice sindikata,
za, posredovanje, ne bi uéestvovali/e u radu posredniStva, veé u nekoj od
strana, u sporu. Svrha sindikata za posredovanje ne bi bila, da se svrsta na
neku od strana, ili da, odredi ko/ja pobeduje ili gubi u sporu, veé da, pomogne u
usmeravanju procesa ka reSenju koje bi bilo prihvatljivo za, obe strane, i da
sprecéi izbijanje nasilnog sukoba, u kojem bi spor bio reSen u korist jaceg/e.

Ekolos§ki sindikalizam

Tako bi sindikati trebalo da budu organizovani da pokriju sve potrebe i
polja interesa, organizovanje za pitanja zastite okoline ima, posebnu vaznost.
Kapitalizam i drzava vr8e poguban uticaj na nase prirodno okruzenje. Potre-
bno je da, uveéamo napore u smeru zaustavljanja takvog daljeg uticaja i da
promenimo drustvo (industriju i zajednicu) tako da se razvija u skladu sa pri-
rodom, da poc¢istimo nered i zaleéimo njene rane. U ovom tekstu su veé pomi-
njani komiteti ekologije/zdravlja/sigurnosti u okviru industrijskih sindikata,,
i ekoloski sindikati u okviru sindikalizma, zajednice, ali mislim da, je potrebno
napraviti korak dalje sa organizovanjem za ekoloS§ko zdravlje, otpor i akciju.
Potrebno je da postoji i federacija, ekolo§kog sindikalizma,. Sastavni delovi
federacije bi Dbili sindikati organizovani na osnovu specifiénih ekoloskih
potreba, pitanja i akcija, koji bi se specijalizovali u istrazivanju problema, i
razvoja taktike delovanja. Na primer, to bi bili Sindikat za ofuvanje starih
Suma, ili Sindikat za oéuvanje reka, potoka, jezera i kisnih podrudja.

Kako bifunkcionisao ekoloski sindikalizam?

Federacija ekoloSkih sindikata bila bi sa€injena od svih sindikata koji
se bave okolinom i ekologijom. Recimo da imamo poseban ekoloski problem,
kao 8to je kvalitet vode. Bila bi sazvana skupStina komiteta iz industrije, zaje-
dnice i Sindikata za oéuvanje reka, potoka, jezera i kisnih podruéja. Problemu
bi se priSlo zajedniCki, na osnovu istrazivanja, znanja i pristupa koji bi bili for-
mulisani od strane raznih sindikata. Moglo bi da bude zaklju¢eno da je potre-
bno dalje istrazivanje i da se za to formira poseban komitet sastavljen od ljudi
iz raznih sindikata. U predrevolucionarnom periodu bi mozda bilo odluéeno da
se preduzme direktna akcija protiv narudavanja prirodnog okruzenja. Tada bi
direktnu akciju sprovodili industrijski sindikati u okviru industrije, sindikati
zajednice u okviru same zajednice, i ekoloSki sindikati tamo gde je potrebno.
Posto bi naruSavanje prirodne stabilnosti moglo da utiCe na radnike i radnice
u industriji i zajednicama,, deo direktne akcije bi morao da se pozabavi tim
uticajem.

Socijalni sindikalizam

Necée svi oblici represije biti eliminisani socijalnom revolucijom protiv
kapitalizma i drzave. Neke stvari, kao §to su seksizam i rasizam, takode su
nezaobilazni faktori u drustvu, iako njihove korene mozda mozemo naéi u
kapitalizmu i drzavi. Zbog toga uniStenje drzave i kapitalizma neée samo po
sebi znaciti ukidanje svih oblika, represije.
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